ESTATUTO DA ABM (2007)
CAPITULO | — Da Associa¢do, Sua Natureza, Sede, Foro e Fins.

. Artigo 1 — A Associacdo Brasileira de Mastologia, fundada em 6 de julho de 1959, é entidade civil de
carater cientifico, sem fins lucrativos, de direito privado, de &mbito nacional, com sede e foro a Praca
Floriano, 55/801 — Centro, na cidade do Rio de Janeiro, com duracéo indefinida. E 6rgéo de utilidade
publica, de acordo com decreto n® 50.517 - 02/05/61, de 27/02/98, do Ministério da Justica.

Artigo 2 - Séo finalidades da Associacdo: a) representar a Mastologia Brasileira junto a Associacdo
Médica Brasileira (AMB), da qual é seu departamento de Mastologia, e junto a Entidade Congéneres
Internacionais; b) contribuir para o progresso da Mastologia, promovendo o aperfeicoamento dos
conhecimentos especializados e coordenando a formacdo de novos especialistas; c) estudar e debater
todos os problemas referentes a Mastologia; d) zelar pelo renome da especialidade; e) dar protecédo
moral, cultural e juridica a seus associados; f) realizar cursos, jornadas, seminarios, simposios, reunides
€ congressos regionais, nacionais e internacionais sobre a especialidade; g) intensificar o intercambio
com as sociedades congéneres; h) expandir-se por todo territério nacional; i) criar e estimular
programas de educacdo continuada na especialidade; j) dar parecer, quando consultada, sobre
assuntos atinentes a especialidade; I) orientar e supervisionar, nos termos deste estatuto, todas as
atividades relacionadas com o exercicio da especialidade, no &mbito nacional; m) manter uma secéo de
documentacao cientifica da especialidade; n) organizar e fazer publicar uma revista da especialidade; o)
manter boletim informativo aos sdcios no que diz respeito as atividades da Sociedade; p) conferir titulos
de especialista em Mastologia em conjunto com a Associagdo Médica Brasileira (AMB) e o Conselho
Federal de Medicina (CFM); q) credenciar, no ambito nacional, servicos de Mastologia; r) criar,
regulamentar e outorgar prémios e certificados.

Artigo 3 — A Associacdo Brasileira de Mastologia tem os seguintes 6rgaos:

1. Assembléia Geral;

2. Conselho Deliberativo;

3. Conselho Fiscal;

4. Diretoria.

CAPITULO Il — Do Quadro Social e seus Deveres e Direitos dos seus membros.

Artigo 4 — A Associacdo € composta de 6 (seis) categorias de sécios: a) Fundadores; b) Membros
Associados; c) Titulares; d) Honorarios; €) Eméritos; f) Filiados.

§ 1- O numero de sécios € ilimitado.

§ 2- S&@o Sécios-Fundadores aqueles que assinaram a ata da fundacdo da Sociedade Brasileira de
Patologia Mamaria, em julho de 1959.

§ 3- Serdo considerados Membros Associados os médicos que exercem atividades ligadas a pratica ou
ao ensino da Mastologia e especialidades afins e que requeiram seu ingresso na ABM.

§ 4- Serdo considerados Socios-Titulares aquele que possuem o titulo de Especialista em Mastologia
(TEMa). Os Membros Associados serdo automaticamente promovidos a titulares quando da sua
aprovacdo para o TEMa.

§ 5- Serdo considerados SOcios-Honorarios os médicos que se notabilizarem no exercicio da
especialidade, em qualquer parte do mundo, e que venham a ser propostos por 3 (trés) Sécios-
Titulares, em peticdo escrita deferida pela Diretoria e aprovada pela Assembléia Geral Ordinaria.

§ 6- Serdo considerados Socios-Beneméritos quaisquer pessoas que tiverem relevantes servigos a
Associagdo propostas e admitidos nas mesmas condigdes do paragrafo anterior.

§ 7- Serdo considerados Sécios-Eméritos, os titulares que atingirem 65 anos de idade e 25 na categoria
de Sécio-Titular.

§ 8- Serdo considerados Membros-Filiados aqueles profissionais de salde ndo-médicos que exercem
atividades ligadas a pratica da Mastologia e que requeiram o seu ingresso na ABM.

.Artigo 5 - Os pedidos de ingresso na ABM deverdo ser encaminhados as Regionais juntamente com o
curriculum vitae resumido do candidato. Ap6s aprovacao pela Regional, a ficha do candidato (de acordo
com modelo distribuido pela Secretaria Nacional) devera ser encaminhada a sede da ABM, no Rio de



Janeiro, para a Secretaria Nacional que providenciara a cobranca das taxas devidas ao pretendente e
fard a devida homologacéo apds as respectivas quitacoes.

Artigo 6 — Com excecdo dos S6cios-Honorarios, Beneméritos e Eméritos, os demais pagardo anuidade
a Associacdo no valor e condi¢des fixadas pela Diretoria, de modo a atender as necessidades da
Associacéo.

§ 1- Os Sécios pagardo suas anuidades até 30 de marco de cada ano. Apds esta data, a anuidade
sofrera acréscimo, em percentual a ser determinado pela Diretoria Nacional.

8§ 2- A Tesouraria-Geral (Diretoria Nacional), devera enviar cobranga bancaria que destinara
automaticamente 50% do valor a conta corrente da Tesouraria Geral e 50% a conta da Regional
correspondente.

§ 3- A falta de pagamento da anuidade implica em suspens@o de direitos e prerrogativas engquanto
perdurar o débito. Apés 2 (dois) anos de débito, o membro serd eliminado do quadro social da
entidade.

8 4- A readmisséo, no caso previsto no paragrafo 3, depende do pagamento das obrigacGes atrasadas
(méaximo de duas anuidades), que podera ser parcelado trés prestacGes mensais e sucessivas. Os
prazos para direitos eleitorais deverédo ser cumpridos como um novo associado. Os tramites correm na
Regional, na qual o so6cio esta inscrito, que comunicara a Diretoria Nacional da regularizacdo da
situacéo.

.Artigo 7 — Dos Direitos e Deveres dos Socios.

§ 1- S&o direitos dos socios quites: a) os Sécios-Fundadores, Titulares e Eméritos, votarem e serem
votados para qualquer cargo; b) receberem diplomas ou certificados na categoria a que pertencem; c)
usufruirem das vantagens oferecidas pelos servicos da Associacdo; d) os Sécios Fundadores e Titulares
gue se tornarem Eméritos continuardo gozando das prerrogativas do titulo primitivo.

§ 2- Sao deveres dos socios: a) exercer a especialidade e conduzir-se no exercicio profissional com
dignidade; b) contribuirem pontualmente com os pagamentos devidos a associa¢do; ¢) cumprir e fazer
cumprir o presente Estatuto, as decisdes das Assembléias, as do Conselho Deliberativo e as da
Diretoria; d) de denunciar e combater atos que infringirem a dignidade do exercicio profissional da
especialidade sob pena de vir a ser considerado conivente; e) respeitar o codigo de ética médica e o0s
regulamentos da ABM; f) comparecerem regularmente as Assembléias Ordinarias e Extraordinarias,
bem como todas as vezes que forem convocados para tratar de assunto de interesse da associa¢ao; g)
desempenharem os cargos para os quais for eleito ou nomeado.

.Artigo 8 — Das penalidades:

§ 1- O sécio que transgredir qualquer disposicdo deste estatuto serd: a) advertido; b) suspenso; c)
eliminado do quadro social.

§ 2- A proposta de penalidade, adequadamente instituida, poderd partir de qualquer Sdcio-Titular ou
Fundador, das Regionais ou da Diretoria.

§ 3- As denuncias serdo encaminhadas a Diretoria Regional, na qual encontra-se inscrito o socio
denunciado, que realizar4 averiguagdes iniciais, recebera defesa escrita do denunciado, discutird e
encaminhard suas conclusbes e sugestdo de penalidade, quando plausivel, para apreciacdo e
julgamento da Diretoria Nacional. No caso do denunciado ser membro da Diretoria Regional ou Nacional
a denuncia, proposta por sécio da ABM, devera ser encaminhada diretamente ao Conselho Deliberativo.
8§ 4- Ao socio atingido com penalidade, cabe ainda o direito de apresentar recurso, no prazo de 30
(trinta) dias do recebimento da comunicacdo, ao Conselho Deliberativo.

8 5- A pena de exclusdo sé podera ser aplicada ap6s decisdo da maioria absoluta da assembléia geral
extraordindria, fundamentada na apresentacdo de motivos pela Diretoria Nacional e na defesa do sécio
envolvido, ambos dispordo do tempo maximo de 15 (quinze) minutos para suas justificativas.

CAPITULO 11l — Da Diretoria
Artigo 9 — A Diretoria da Associacdo compde-se de Presidente; Vice-Presidentes Regionais Norte;

Nordeste; Sul; Sudeste; Centro-Oeste; Secretario-Geral; Secretario-Adjunto; Tesoureiro-Geral;
Tesoureiro-Adjunto e do Editor da Revista Brasileira de Mastologia.



.Artigo 10 — Compete ao Presidente: a) representar a Associacao ativa e passivamente em juizo ou foro
dele; b) convocar e presidir as reunifes da Diretoria e do Conselho Deliberativo, dando execugdes as
resolucdes votadas; ¢) superintender os Servicos da Associacdo, contratar, nomear, promover, licenciar,
suspender e demitir funcionarios; d) promover a organizacédo das regionais estaduais e das comissées,
acompanhando seu funcionamento e velando junto a elas pela regularidade e fiel execucdo deste
estatuto; e) cooperar com os Presidentes de Regionais e Comissdes, em matéria de competéncia,
sempre que solicitado; f) manter intercambio com entidades congéneres e fazer representar a
Associacdo em conclaves nacionais e internacionais; g) aplicar penas disciplinares na forma deste
estatuto, h) nomear o Editor Chefe da Revista Brasileira de Mastologia.

Paragrafo Unico — O Presidente sera substituido na sua falta ou vacancia do cargo por um dos vice-
presidentes regionais de acordo com decisdo do Presidente Eleito, na ocasido da sua posse. Tal escolha
devera ficar registrada no livro de ata no ato da posse.

Artigo 11 — Compete ao Secretario-Geral, que tera a seu cargo a Secretaria Permanente: a) secretariar
as reunides da Diretoria e do Conselho Deliberativo; b) Ter sob sua guarda e responsabilidade os
documentos que digam respeito a Secretaria, notadamente as atas de reunides de Assembléias Gerais,
do Conselho Deliberativo, de Diretoria e dos Congressos; c¢) colaborar na redacdo da agenda dos
trabalhos dos congressos e reunides de carater cientifico, depois de ouvida a Diretoria; d) organizar os
relatorios da Associacdo, providenciar a elaboragdo e divulgacdo do Boletim informativo e remessa de
certificados; e) providenciar a confecgdo de diplomas para os socios, além de diploma especial a ser
conferido a cada um dos diretores e comprovantes da sua passagem pela Diretoria da Associacdo, bem
como das Regionais desde a sua fundacéo.

Paragrafo Unico — O Secretario-Geral sera substituido na sua falta, impedimento ou vacancia do cargo
pelo Secretario-Adjunto.

Artigo 12 — Compete ao Tesoureiro-Geral: a) Ter sob sua guarda e responsabilidade todos os bens e
valores da Associacdo; b) arrecadar todas as rendas e contribuicfes atribuidas a Associacdo; ¢) pagar
todas as contas e obriga¢gbes assinando com o Presidente e ou Secretério-Geral todo e qualquer
documento que importe em dnus para a Associa¢do; d) manter em ordem a escrituragdo contabil da
Associacdo; e) elaborar com o Presidente e com o Secretério-Geral o orgcamento anual da receita e da
despesa; f) apresentar balancos na Assembléia quando solicitado pelo Presidente.

Paragrafo Unico — O Tesoureiro-Geral sera substituido na sua falta, impedimento ou vacancia do cargo
pelo Tesoureiro-Adjunto.

Artigo 13 — Tanto a Secretaria-Geral, como a Tesouraria-Geral, na qualidade de unidades integrantes
da Secretaria Permanente, deverdo ter sua sede na Cidade do Rio de Janeiro.

CAPITULO IV — Do Conselho Deliberativo

.Artigo 14 — O Conselho Deliberativo é constituido pelos Ex-Presidentes da Associacdo e dos Congressos
Brasileiros de Mastologia, e pelos Presidentes atuais das Regionais.

Paragrafo Unico — Cada Conselheiro tera direito a 1 (um) voto, independente do nimero de cargos
anteriormente exercidos

.Artigo 15 — Ao Conselho Deliberativo compete: a) atribui¢des de superior instancia administrativa nas
decisBes de processos administrativos; b) emitir pareceres técnicos ou cientificos nas questdes que lhe
forem submetidas pela Diretoria; ¢) julgar os recursos interpostos pelas regionais e sécios; d) as
decisBes do Conselho Deliberativo serdo tomadas em votagdo aberta.

Artigo 16 — O Conselho Deliberativo se reunira quantas vezes forem necessarias, mediante a
convocagao prévia de vinte (20) dias pelo seu Presidente ou da Diretoria da ABM e obrigatoriamente
por ocasido dos Congressos Nacionais, durante a realizacdo das Assembléias Gerais Ordinérias.
Paragrafo Unico — O Conselho sera presidido pelo Gltimo Presidente da ABM, o qual tera o direito de
voto de Minerva.

CONSELHO FISCAL:

Artigo 17 — O Conselho Fiscal sera composto por 03 (trés) membros efetivos e 03 (trés) membros
suplentes, todos sdcios titulares, eleitos pela Assembléia Geral, apés inscri¢do individual, com mandato
de 03 (trés) anos, coincidente ao da Diretoria.

Artigo 18 — O Conselho Fiscal tera atribuigdes de auditar, comprovar e opinar, semestralmente, sobre a
administracéo financeira da ABM, enviando relatério ao Conselho Deliberativo para apreciagao.



CAPITULO V — Das Assembléias

Artigo 19 — Assembléia Geral dos Sécios é soberana nas decisdes dentro dos assuntos para 0s quais
tenha sido convocada. Serd obrigatéria a explicitacdo, na convocacdo da assembléia, de todos os
assuntos que serdo votados. Os socios que desejarem apresentar propostas devem envia-las a Diretoria
Nacional até 90 (noventa) dias antes da realizacdo das Assembléias Ordinarias, para que sejam
incluidas na pauta. A Diretoria Nacional deve incluir na pauta todas as propostas recebidas. O texto
integral das propostas deve estar a disposicdo de todos os soOcios, no site da ABM, quando da
convocagao para a assembléia. Nenhuma proposta, que ndo tenha sido inserida na pauta podera ser
votada.

§ 1- A Assembléia Geral Extraordinaria ser4 convocada pela Diretoria, com 30 (trinta) dias de
antecedéncia, mediante circular postal a todos os sécios, e insercdo destacada no site da ABM,
atendendo uma das possiveis formas de solicitagcdo abaixo listadas:

a) Da Diretoria;

b) De pelo menos 1/3 (um terco) das Diretorias Regionais;

¢) De 1/5 (um quinto) dos sdcios titulares.

§ 2- A convocagao devera especificar claramente o motivo da Assembléia.

§ 3- As Assembléias Extraordinérias deverdo ser realizadas no Rio de Janeiro, sede da Associacéo.

Artigo 20 — A Assembléia Geral sera presidida pelo Presidente do Conselho Deliberativo da ABM, que
indicara entre os presentes o Secretario da Assembléia.

Artigo 21 — As Assembléias serdo iniciadas em primeira convocagdo com a presenca minima de 2/3
(dois tercos) dos sécios titulares. Se ndo houver “quorum”, 30 (trinta) minutos apoés, far-se-a4 em 22
convocagdo com qualquer nimero de sécios, considerando-se sempre vencedoras as deliberacdes da
maioria dos Socios-Titulares presentes a Assembléia. A participacdo nas Assembléias é restrita aos
Sacios quites, devendo haver controle de entrada, a cargo da Secretaria-Geral e da Tesouraria-Geral da
ABM. S6 terdo direito a voto os Sdcios-Titulares quites com as obriga¢fes sociais.

CAPITULO VI — Das Eleigbes

.Artigo 22 — S6 poderédo votar e serem votados os s6cios que estiverem em pleno direito social e apés 1
ano de admisséo.

§ 1- Nenhum membro da Diretoria Nacional e das Diretorias Regionais serd reelegivel para 0 mesmo
cargo no periodo subsequente.

§ 2- A Associacdo Brasileira de Mastologia ndo remunera, por qualquer forma, os cargos da sua
diretoria, conselhos fiscais, deliberativos ou consultivos e néo distribui lucros, bonificacbes ou vantagens
a dirigentes, mantenedores ou associados, sob nhenhuma forma ou pretexto.

§ 3 - A Diretoria da Associa¢cdo Brasileira de Mastologia sera eleita por voto direto dos Sdcios
Fundadores, Titulares e Eméritos. O mandato serd de 3 anos.

8 4 - A eleicdo da Diretoria Nacional serd por escrutinio secreto exclusivamente através de votacdo pelo
correio e obedecera os critérios divulgados antecipadamente pela Comisséo Eleitoral.

§ 5 - A Comissao Eleitoral, composta de 5 (cinco) sécios titulares, sera nomeada pela Diretoria da ABM
e sera responsavel pela organizacdo, realizacdo e apuracdo da eleicdo, que devera ser realizada durante
o primeiro dia do Congresso Brasileiro de Mastologia se houver, ou durante 0 més de setembro nos
anos em que ndo ocorrer o Congresso Brasileiro de Mastologia. A presenca dos sdcios é facultada ao
local de apuracéo dos votos.

§ 6- A inscricdo de chapas completas devem ser feitas junto a Secretaria da Nacional até 90 (noventa)
dias antes da eleic&o.

8§ 7- Em caso de empate vence o candidato com maior tempo de categoria de sécio titular.

8§ 8- A posse da Diretoria eleita ocorrera no dia 1° de janeiro do ano seguinte a eleigéo.

8§ 9 - N&@o poderdo ser acumulados cargos da Diretoria Nacional com os da Diretoria das Regionais
Estaduais.

§ 10- Os candidatos a cargo da Diretoria Nacional e a Presidéncia das Regionais deverédo
obrigatoriamente possuir o TEMa.



§ 11- A chapas concorrentes a Diretoria Nacional deverdo ser inscritas até 90 (noventa) dias antes da
data da eleicdo. Os registros das referidas chapas ficardo a cargo do Secretario-Geral, ao qual
competira a divulgacdo entre as regionais.

§ 12 - O cargo de Presidente Nacional da ABM néo poderd ter representante da mesma Regional com
intervalo menor de 1 (um) mandato.

CAPITULO VII — Das Regionais

.Artigo 23 - A Associacdo com sua sede, secretaria permanente e foro na Cidade do Rio de Janeiro é
integrada por Regionais Estaduais criadas de acordo com as necessidades do momento, em
concordancia com as exigéncias estatutarias e regulamentares, ndo podendo ser criada mais do que
uma por Estado da Federagéo.

8§ 1 — As Regionais serdo criadas com sede nas Capitais dos estados, mediante requerimento assinado
por 10 (dez) médicos interessados do Estado e enderecado a Diretoria da ABM, que decidira sobre a
oportunidade de seu deferimento. As Regionais deverdo manter um minimo de 10 (dez) s6cios em
pleno direito social para seu funcionamento conforme o paragrafo do artigo 5, capitulo 1.

§ 2 - As Regionais serdo constituidas por uma Diretoria composta de Presidente, Vice-Presidente,
Primeiro-Secretéario, Segundo-Secretario, Primeiro-Tesoureiro e Segundo-Tesoureiro.

§ 2.b - Somente os Socios-Titulares poderdo candidatar-se aos cargos de Diretoria Regional, salvo nas
regionais com menos de 15 (quinze) Sécios-Titulares. Nestas, somente poderdo candidatar-se ao cargo
de Presidente os Sdcios-Titulares.

§ 3 - As Diretorias das Regionais serdo eleitas a cada 3 (trés) anos, pelos s6cios que estiverem em
pleno direito social e apds 1 (um) ano de admissdo. Deverdo ser empossadas nos seus respectivos
Estados, no més da posse da Diretoria Nacional.

8§ 4 — As Regionais deverdo fornecer sua agenda anual & Diretoria Nacional.

8 5 - O ingresso dos sécios deverd obedecer aos critérios do Capitulo 11.

§ 6 — As elei¢Bes das Diretorias Regionais deverdo ser realizadas em Assembléias Gerais especialmente
convocadas para este fim, seguindo o cronograma disposto pela Diretoria Nacional em até 60
(sessenta) dias antes da data prevista para a elei¢cdo da Diretoria Nacional.

8 6.b- As Regionais poderdo também realizar a elei¢do através de voto pelo correio, obedecendo aos
critérios previamente divulgados pela Comissao Eleitoral Regional.

§ 7 — Cabe ao Presidente da Regional nomear uma Comisséo Eleitoral composta de 3 (trés) membros,
sendo um o seu Presidente.

§ 8 — A Diretoria Regional devera convocar seus socios para eleigdo, através de carta circular e eventual
divulgacdo em jornal até 30 (trinta) dias antes da data limite para inscricédo das faixas.

8 9 — As chapas concorrentes a Diretoria Regional deverdo ser inscritas até 90 (noventa) dias antes da
data da eleicdo da Diretoria Nacional. Os registros das referidas chapas ficardo a cargo do 1°
Secretario-Regional, o qual devera comunicar a Diretoria Nacional até 15 (quinze) dias apés o ultimo do
prazo para registro das chapas.

8§ 10 — Terdo direito a voto nas Regionais todos os sécios titulares, membros associados (nh&o
possuidores do TEMa), sécios fundadores e sdcios eméritos quites com a Associacdo e ap0s um ano de
admissdo. Observando-se o critério de o voto do sécio titular Ter peso 2 (dois) e nédo titular peso 1
(um).

§ 11 - O mandato da Diretoria Regional coincidira o mandato da Diretoria Nacional.

§ 12 — A Regional € a representante da ABM na sua area territorial e a ela cabe cumprir e fazer cumprir
os estatutos e normas da Associa¢do. Qualquer evento de carater cientifico planejado pela Diretoria
Nacional deverd ser previamente consultado com a Regional quanto a existéncia de eventos ja
programados pela Regional que terdo prioridade, a comunicagdo devera ter antecedéncia minima de 90
(noventa) dias.

§ 13 - Em unidade federativa com Regional inativa ou inexistente o médico aspirante a ingressar na
ABM devera fazé-lo através da Regional mais proxima.

CAPITULO VIII — Dos Servicos Credenciados e Formadores

.Artigo 24 — Ser&o considerados Servigos Credenciados pela Associacdo Brasileira de Mastologia, todos
0s servicos da especialidade que preencham os seguintes requisitos: a) A chefia devera ser ocupada por



um sécio titular na auséncia prolongada ou caso de vacancia, 0 seu substituto imediato devera, no
periodo minimo de trés anos, obter o titulo de especialista; b) Desenvolver anualmente um curso
completo de Mastologia aos seus estagiarios, caracterizado por aulas tedricas e atividades praticas; ¢) O
servico a ser credenciado solicitara uma avaliagdo da Regional a qual emitird um parecer a Comissao
Cientifica, comprometendo-se a seguir rigorosamente as determinacGes regulamentares dessa
Comissao; d) Dispor de atividades adequadas em diagnéstico e terapéutica em Mastologia; €) Manter-
se ligado a um Centro de Estudos proprio ou preferencialmente a uma instituicdo assistencial ou
universitaria; f) Apresentar pelo menos um trabalho por ocasido do Congresso Brasileiro.

8 1 — O Servico Credenciado receberd um diploma de credenciamento véalido por 6 (seis) anos, podendo
ser renovado. Perderd o credenciamento, em qualquer época, se ndo cumprir os dispositivos
estatutéarios.

§ 2 — O Servico emitira certificado de atividades aos estagiarios que cumprirem pelo menos 1 (um) ano
de trabalho. Os certificados deverdo ser registrados na Diretoria Regional a qual comunicara a Nacional.
Consideram-se como Centros Formadores aqueles habilitados a oferecer Residéncia Médica em
Mastologia, de acordo com as normas e padrfes estabelecidos.

CAPITULO IX — Dos Congressos Brasileiros de Mastologia

Artigo 25 — Os Congressos Brasileiros serdo realizados a cada 2 (dois) anos. Com exce¢do de haver
coincidéncia entre os Congressos Latino Americano e/ou Mundial quando estes ultimos forem realizados
no Brasil. Nessa circunstancia, o Congresso Brasileiro devera ser realizado conforme decisdo da
Assembléia Ordinéria.

8 1 — O Congresso Brasileiro devera ocorrer durante os meses de setembro ou outubro.

§ 2 — A organizacéo do Congresso Brasileiro ficard a cargo da Regional do Estado escolhido como sede.

§ 3 — O Presidente do Congresso Brasileiro serd escolhido, quando da eleicdo da sede, pela Diretoria
Regional.

8§ 4 — As Regionais que forem escolhidas como sede dos Congressos deverdo assumir a
responsabilidade financeira destes, submeter sua programacdo cientifica a aprovacdo da Diretoria
Nacional. Os eventuais lucros ou prejuizos serdo divididos na propor¢do de 50% para a Nacional e 50%
para a Regional sede do Congresso, sendo 0 or¢camento previamente analisado pela Diretoria Nacional.
Os acertos das contas do Congresso Brasileiro, entre a Tesouraria e a Regional, deverdo ser feitos até
30 (trinta) dias apds o encerramento.

8§ 5 — A Diretoria da Regional eleita para realizar o Congresso Brasileiro devera consultar as demais
Regionais para compor o respectivo programa cientifico.

§ 6 — As propostas de sediar o Congresso, devidamente instruidas deverdo ser registradas até 90
(noventa) dias antes da Assembléia Geral Ordinaria. A sede serd escolhida por votacdo na Assembléia
Geral Ordinaria realizada durante o Congresso Brasileiro de Mastologia, ap6s apresentagdo das
propostas com duracdo méxima de 10 (dez) minutos.

§ 7 — Aplicam-se aos Congressos Luso-Brasileiro, Latino Americano e Mundial, quando realizados no
Brasil, os dispositivos do pardgrafo 4 deste capitulo.

§ 8 — Por ser a Mastologia uma especialidade multidisciplinar, que envolve outras areas especificas
como Patologia, Radioterapia, Medicina Nuclear, Cirurgia Plastica, Radiologia, Oncologia Clinica, deveréo
0s participantes como palestrantes nos Congressos Brasileiros possuirem o TEMa ou titulacéo
correspondente nas areas acima citadas.

§ 9 — As regionais ndo podem realizar Congressos (excecdo feita ao Congresso Brasileiro ou aos
Congressos Internacionais aprovados pela Nacional), mas sim Jornadas ou Simpdsios e que nesses
eventos, deverd ser utilizada sempre a logomarca da Nacional e ndo logomarcas proéprias.

CAPITULO X — Das Comissdes

.Artigo 26 — A Comissao Cientifica sera nomeada pela Diretoria Nacional da ABM com a finalidade de
assessora-la. Serd composta de 5 (cinco) membros, sendo um o seu Presidente e outro o seu
Secretério.

Paragrafo Unico — Compete a Comisséo Cientifica: a) Realizar, juntamente com a Diretoria Nacional, a
regulamentagao cientifica, que cobrirdA o credenciamento dos servicos e o ingresso de sécios; b)
Credenciar servigcos de Mastologia obedecendo ao dispositivo do artigo 22 deste estatuto e seus



paragrafos; c¢) Supervisionar os servicos credenciados; d) Organizar e supervisionar cursos de
especializacdo promovidos pela ABM; e) Controlar e homologar o ingresso de socios inscritos como
candidatos por intermédio das Regionais da Associacao.

Artigo 27 — A Comissdo de Titulo de Especialista em Mastologia serd composta por 8 (oito) membros
(Sécios Titulares), sendo um deles o seu Presidente. A cada 3 (trés) anos, na ocasido da posse da
Diretoria Nacional, 4 (quatro) membros devem ser obrigatoriamente renovados, cabendo a nova
Diretoria a escolha. Os 4 (quatro) membros que permanecerem serdo obrigatoriamente substituidos na
gestdo da Diretoria seguinte, e assim sucessivamente.

Artigo 28 — A Diretoria Nacional poderad criar Departamentos Temporarios ou Permanentes como
Orgéos de assessoria e com atribuicBes especificas discriminadas na resolucdo da sua criacdo. Deverao
ser compostas de 5 (cinco) membros, sendo um o seu Presidente e outro o seu Secretario.

.Artigo 29 — Existe obrigatoriedade de ser sécio temado ou com possuidor de titulo AMB correspondente
e estar quites com as obrigagdes para ser membro de Comissfes e Departamentos.

CAPITULO XI — Da Padronizac&o dos Prémios

.Artigo 30 — Ficam assim designados os prémios conferidos pela Associacdo Brasileira de Mastologia:
Prémio Alberto Coutinho: Sera concedido ao melhor trabalho em Mastologia, avaliando a periodicidade.
Prémio Jorge Marsillac: Sera concedido a apresentacdo do melhor poster em Congresso Brasileiro.
Prémio José Batista Silva Neto: Serd concedido & apresentacdo do melhor Tema Livre em Congresso
Brasileiro.

CAPITULO XII — Do Patrimonio

Artigo 31 — O patrimbnio constitui-se de méveis e imdéveis adquiridos por compra ou doacao,
contribuicdo anual dos sécios, outros donativos, subvencgdes federais, estaduais e municipais e rendas
eventuais.

§ 1 — Nenhum bem imoével podera ser negociado sem aprovacdo do Conselho Deliberativo.

§ 2 — Nenhum bem mével de valor superior a 20 (vinte) salarios minimos vigentes no Pais podera ser
negociado sem a aprovacgao do Conselho Deliberativo.

§ 3 — Registros e escrituras publicas devem ser assinados pelo Presidente Nacional e Tesoureiro-Geral
ou por membros da Diretoria por delegagdo expressa.

8 4 — No caso de alienacdo de qualquer bem patrimonial este devera ser precedido de expressa
autorizacdo do Conselho Deliberativo.

§ 5 — Os sécios ndo respondem subsidiariamente pelos encargos e obriga¢bes assumidas pela
Associagdo, mesmo no exercicio de cargos de Direcéo.

Artigo 32 — No caso de extincdo da Associagdo, seu patrimbnio e fundo de reserva serdo doados a
Associagcdo Médica Brasileira.

CAPITULO XIII — Das Disposigdes Fiscais

.Artigo 33 — Existe obrigatoriedade de todas as Regionais possuirem seu préprio Cadastro Nacional da
Pessoa Juridica (CNPJ). Cada Regional devera ter o seu Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ)
especifico, assumindo seus atos administrativos perante a receita de seu Estado e podera, com isso,
arrecadar fundos especificos ( INCA, Prefeitura, Fundagbes, Ligas, etc.).

CAPITULO XIV — Da Dissolugéo

Artigo 34 — O presente estatuto sé podera ser reformado mediante resolucdo em Assembléia Geral

Ordinaria reunida por ocasido do Congresso Brasileiro de Mastologia, ou Assembléia Geral
Extraordinaria especialmente convocada para este fim.

Rio de Janeiro, 18 de outubro de 2007.



